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Приложение 

к распоряжению администрации 

Берёзовского района

09.12.2024г. № 462-р
ПЛАН

противодействия и профилактики коррупции

в муниципальном образовании Березовский район  на 2025 – 2029 гг.
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки

исполнения
	Ответственные исполнители

	Раздел 1. Меры по правовому обеспечению противодействия коррупции

	1.1.
	Приведение в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы
	По мере необходимости
	1. Руководители структурных подразделений администрации района

2. Начальник юридического  отдела администрации Березовского района

	Раздел 2.Меры по совершенствованию управления муниципальным образованием в целях предупреждения коррупции

	Противодействие коррупции при размещении муниципальных заказов

	2.1.
	Осуществление контроля в сфере закупок в порядке статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Ежегодно
	Руководитель финансового управления администрации района

	2.2.
	Проведение анализа эффективности муниципальных закупок путем сопоставления среднерыночных цен на закупаемую продукцию (выполнение работ, оказание услуг) на момент заключения контракта и цены контракта.
	Постоянно
	Руководитель МКУ «МЦБУ и МЗ»

	2.3.
	Проведение оценки соответствия максимальной цены контракта, указанной в конкурсной (аукционной) документации на закупаемую продукцию (выполнение работ, оказание услуг) и цены контракта.
	Постоянно
	Руководитель МКУ «МЦБУ и МЗ»

	2.4.
	Проведение анализа исполнения муниципальных контрактов на предмет выявления и снижения доли расходов, неэффективных для бюджета муниципального образования
	Постоянно
	Рруководитель МКУ «МЦБУ и МЗ»

	2.5.
	Обеспечение контроля за выполнением подрядчиками условий муниципальных контрактов
	Постоянно
	Руководители муниципальных учреждений.

Руководители структурных подразделений администрации района.

	Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления

по использованию муниципального имущества

	2.6.
	Обеспечение механизма предоставления муниципального имущества на конкурсной основе
	Постоянно
	Руководитель Управления по АГЗ и ИО администрации Березовского района

	2.7.
	Разработка, принятие, приведение в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации нормативных правовых актов, регламентирующих процедуру предоставления муниципального имущества исключительно на конкурсной основе
	По мере необходимости 
	Руководитель Управления по архитектуре, градостроительству, земельным и имущественным отношениям администрации Березовского района

	2.8.
	Осуществление контроля за использованием имущества, находящегося в муниципальной собственности, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление
	Постоянно
	Руководитель Управления по АГЗ и ИО администрации Березовского района

	2.9.
	Проведение анализа оценки эффективности использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, в т. ч. земельных участков
	Постоянно
	Руководитель Управления по АГЗ и ИО администрации Березовского района

	2.10.
	В соответствии с осуществляемыми функциями и полномочиями проведение проверок эффективности расходования бюджетных средств и целевого использования имущества
	Постоянно
	Руководитель контрольного органа районного Совета депутатов

	Экспертиза проектов нормативных правовых актов

с целью выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции

	2.11.
	Создание системы антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, принимаемых в муниципальном образовании, в том числе:
	
	

	2.11.1.
	Выявление встречающихся в проектах нормативных правовых актов коррупционных факторов с выработкой предложений, направленных на совершенствование нормотворческой деятельности; последующее рассмотрение этих рекомендаций с участием специалистов органов местного самоуправления, в должностные обязанности которых входит подготовка нормативных правовых актов
	Ежеквартально
	Начальник юридического  отдела администрации Березовского района

	2.11.2.
	Проведение экспертизы проектов нормативных правовых актов на коррупциогенность
	Постоянно
	Начальник юридического  отдела администрации Березовского района

	2.11.3.
	Взаимодействие с органами исполнительной власти Красноярского края по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	Постоянно
	начальник юридического  отдела администрации Березовского района

	Регламентация деятельности органов местного самоуправления

	2.12.
	Внесение изменений и дополнений в административные регламенты оказания муниципальных услуг при внесении изменений в законодательство Российской Федерации, Красноярского края
	Постоянно
	Руководители структурных подразделений администрации района,

ответственные за предоставление муниципальных услуг

	2.13.
	Проведение общественной экспертизы разработанного проекта административного регламента оказания муниципальных услуг с их обязательным размещением в средствах массовой информации и на сайте администрации
	Постоянно
	заместитель главы района по общественно-политической работе 

	2.14.
	Проведение правовой экспертизы, проекта административного регламента оказания муниципальных услуг
	Постоянно
	Начальник юридического  отдела администрации Березовского района

	2.15.
	Внедрение административного регламента оказания муниципальных услуг
	Постоянно
	Руководители структурных подразделений администрации района, руководители муниципальных учреждений района

	2.16.
	Осуществление постоянно мониторинга за качеством, объемами и соблюдением законодательства при предоставлении муниципальных услуг
	Постоянно
	Руководители структурных подразделений администрации района, ответственные за предоставление муниципальных услуг

	Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации

 кадровой политики в органах местного самоуправления

	2.17.

	Обеспечение контроля за соблюдением законодательства о муниципальной службе
	Постоянно
	1. Руководители структурных подразделений администрации района

2. Начальник юридического  отдела администрации Березовского района

	2.18.
	Контроль за соблюдением, лицами замещающими должности  муниципальной службы, требований законодательства РФ о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения 
	Постоянно 
	1. Руководители структурных подразделений администрации района

2. Начальник юридического  отдела администрации  района

	2.19.
	Контроль за соблюдением кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел, замещающих муниципальные должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся  в анкетах, предоставляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об родственниках свойственниках  в целях выявления возможного конфликта интересов 
	Постоянно
	Заместитель главы района по общественно- политической работе, главный специалист по кадровым вопросам администрации района

	2.20.
	Обеспечение деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Постоянно
	Первый заместитель главы района

	2.21.
	Анализ результатов:

-проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой;
-проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
-практики выявления и устранения нарушений требований к служебному поведению;
-практики выявления и урегулирования конфликта интересов;

-привлечения муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности
	Ежегодно, не позднее 1 июня
	Заместитель главы района по общественно- политической работе, главный специалист по кадровым вопросам администрации района 

	Взаимодействие с общественностью в ходе реализации мероприятий

 по противодействию коррупции


	2.23.
	Регулярные  публикации информационных материалов по вопросам противодействия коррупции, её влияние на социально-экономическое развитие муниципального образования
	Постоянно 
	Заместитель главы района по общественно- политической работе

	2.24.
	Реализация права граждан на получение достоверной информации, в том числе на обновление на Интернет-сайте муниципального образования разделов для посетителей, где должны быть отражены сведения о структуре органов местного самоуправления, их функциональном назначении, а также размещены административные регламенты, время приема руководством граждан и др.
	Постоянно
	Заместитель главы района по общественно- политической работе

	2.25.
	Информирование о антикоррупционной политике через СМИ, разъяснение положений законодательства Российской Федерации по борьбе с коррупцией
	Постоянно
	Заместитель главы района по общественно- политической работе

	2.26.
	Информирование общества о ходе реализации плана противодействия коррупции и достигнутых результатов через средства массовой информации и Интернет-сайт муниципального образования
	Ежеквартально
	Заместитель главы района по общественно- политической работе

	2.27.
	Совершенствование электронно-информационного взаимодействия между органами местного самоуправления, гражданами  и организациями
	Постоянно
	Заместитель главы района по общественно- политической работе

	2.28.
	Организация постоянно действующей «горячей» линии для сообщений о фактах коррупции в муниципальном образовании
	Постоянно
	Заместитель главы района по общественно- политической работе

	Раздел 3. Меры по повышению профессионального уровня муниципальных служащих

	3.1.
	Осуществление проверки знаний, ограничений и запретов для муниципальных служащих при аттестации
	Постоянно
	Заместитель главы района по общественно- политической работе 

	3.2.
	Организация и проведение семинаров с муниципальными служащими по соблюдению антикоррупционного законодательства
	Постоянно 
	Начальник юридического  отдела администрации Березовского района

	3.3.
	Участие в семинарах юридических служб органов местного самоуправления по устранению коррупционных проявлений в нормотворчестве
	Постоянно
	 Начальник юридического  отдела администрации Березовского района

	3.4.
	Включение в учебные планы  повышения квалификации муниципальных служащих учебных занятий по вопросам законодательного обеспечения предупреждения коррупции в органах местного самоуправления, проведение обучающих семинаров по основным направлениям противодействия коррупции
	Постоянно
	Заместитель главы района по общественно- политической работе

	3.5.
	Ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Ежегодно
	Гглавный специалист по кадровым вопросам администрации района

	3.6.
	Обучение муниципальных служащих,  впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включённых в перечни, установленные нормативно правовыми актами РФ, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	Постоянно
	Главный специалист по кадровым вопросам администрации района

	Раздел 4. Первоочередные меры по реализации настоящего плана  (организационные мероприятия)

	4.1.
	Обеспечение эффективного взаимодействия территориальных органов федеральных органов государственной власти, органов исполнительной власти Красноярского края и органов местного самоуправления по вопросам противодействия и профилактики коррупции
	Постоянно
	Межведомственная комиссия по  противодействию коррупции при администрации Березовского района
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